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223 DESPRE PROIECT

In perioada 30 Mai - 14 lunie 2028, elevii de la Liceul
Tehnologic Alexandru Borza Cluj-Napoca au participat
la un stagiu de pregatire profesionalain cadrul
programului Erasmus+, Actinea KA1 - mobilitati,
desfasurat in Leptokaria, Grecia.

Partenerul nostru gazda a fost organizatia THEODORA
DIMITRIOU KAI SIAE.E-HOTEL BALKAN, care a
asigurat conditiile optime pentru desfasurarea
activitatilor de practica.



@ SCOPUL
MOBILITATII

Dezvoltarea competentelor profesionale, lingvistice,
culturale si personale ale elevilor, prin participarea la
activitati practice si educationale intr-un mediu
international, contribuind astfel la creserea calitatii
educatiei si laimbunatatirea sanselor de angajare pe

piata europeana a muncii.

Competente Educatie Experiente
profesionale de calitate europene




mh DESFASURAREA
i MOBILITATII

Stagiul de pregatire profesionala s-a desfasuratin
perioada 30 Mai - 14 lunie 2026 in oratul Leptokaria,
Grecia.

Cazarea a fost asigurata la Hotel Dafni, in centrul
orasului. Activitatile s-au desfasurat in unitati de
practica siin institutii partenere, conform
programului stabilit.

CAZARE PRACTICA COLABORARE



ACTIVITATI _
' DE PRACTICA

SPECIALIZAREA ECONOMIC

Elevii au desfasurat activitati practice in cadrul
complexului hotelier Balkan, unde au invatat
despre management, relatii cu clientii, receptZie,
contabilitate si promovare.

SPECIALIZAREA MECANICA AUTO

Elevii au realizat activitati practice in service-ul
auto din Litochorou, sub indrumarea domnului
Koutsimanis Ath. Georgios, aplicand cunostinte
tehnice in conditii reale de lucru.




9, JOB SHADOWING &
“@&™ A\CTIVITATI CULTURALE

Profesorii au participat la activitati de job
shadowing, observand metode moderne de
predare si bune practici in institutile partenere.

Au avut loc si activitati culturale: vizite in Salonic,
Litochorou, la Meteora si la Muntele Olimp, care au
completat experienta profesionala cu cea
culturalala.

e




MONITORIZARE
S| EVALUARE

Monitorizarea mobilitatii a fost realizata de
doamnele profesoare Janko Claudia si Sfarlac
Delia Cleopatra, conform planifiatii si atingerii

objectivelor propuse.

S-a observat implicarea activa a elevilor,
progresul competentelor profesionale si
personale si gradul ridicat de satisfatie al
participantilor.




Y REZULTATE SI IMPACT

Participarea la aceasta mobilitate Erasmus+ a avut
un impact pozitiv asupra elevilor si a profesorilor
implicati.

Elevii si-au dezvoltat competentele profesionale,
lingvistice si culturale, au castigatincredere in sine i
motivatie pentru invatare.

Profesorii au acumulat experienta valoroasa prin
schimbul de bune practici si observarea unor
metode inovatoare de predare.




' @ CONCLUZII

Experienta Erasmus+ din Grecia a fost una valoroasa,

care a contribuit la dezvoltarea profesionala si

personala a tuturor participantilor. E e AR ‘

Liceul nostruisi reaffirma angajamentul de a oferi
elevilor oportunitati reale de invatarel si de deschidere

catre Europa.
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INFORMATII FINALE

° Institutia: Liceul Tehnologic Alexandru Borza Cluj-Napoca
-

Perioada: 30 Mai — 14 lunie 2026

Locatia: Leptokaria, Grecia

@ Organizatia gazda: THEODORA DIMITRIOU KAI SIA E.E — HOTEL BALKAN




INVATAM.
DESCOPERIM.
EVOLUAM.
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